STATUT DE L’ASSOCIATION

L’Escal’jeunes de
Mittelhausbergen est une
association privée a but non
lucratif créée en 1987. Son siege
social est situé au 1, rue du moulin
a Mittelhausbergen, 67206.

Elle est dirigée par un Conseil
d’administration composé d’au
moins 4 et au plus 10

adhérents. Ces adhérents sont des
parents d’enfants accueillis au sein
des services périscolaire et
extrascolaire mis en ceuvre par
l’association. Le Maire de la
commune de Mittelhausbergen est
membre de droit de ’association et
de son Conseil

d’administration.

VISION DE I’ASSOCIATION

« L'un des besoins fondamentaux d'un
enfant c’'est  d'épronver la satistaction
de faire les choses par lui- méwme, ce qui ve

veut pas dire de le faire forcément seul,
mais sous le reaqard d'un adulte dui
témoigue de sa réussite »

Le respect du monde qui les entourent , du cycle
des saisons , des spécificités de leurs territoires,
donneront I'occasion aux enfants de mieux
percevoir 'importance de leur comportement
au quotidien , et ainsi dévelloper leur propre
propre pérsonnalité en devenant acteurs a part
entiére de leur avenir

Libérez le potentiel de
l'enfant et vous
transformerez le monde
avec lui.

Maria Montessori

L’Escaljeunes a pour vocation dassurer ['accueil
périscolaire et extrascolaire pour les enfants
domiciliés et/ou scolarisés dans la commune.

Mais plus encore, UEscaljeunes a pour ambition
d'aider les enfants a développer leurs sens, enrichir
leurs connaissances, aiguiser leur curiosité, en marge
de lenseignement scolaire.

Les accueils périscolaires et de loisirs visent a
accueillir des enfants de tous les milieux, sans aucune
distinction. Elle a également pour vocation de
favoriser la prise de responsabilité progressive et a la
mesure de chacun, ainsi que dans le respect mutuel.

Les enfants sont accueillis dans un environnement
chaleureux et convivial. Pour ce faire, l'équipe est a
lécoute des besoins de chacun et respecte le rythme de
lenfant.

L’équipe accorde une attention particuliére a ce qu'une
relation de confiance soit établie avec les enfants,
essentielle a leur épanouissement. Permettre a chacun
de se connaitre et de s’épanouir par le biais du jeu qui
est essentiel au développement de lenfant. Grace au
jeu, il connaitra ses capacités et développera ses
propres talents.

Enrichi par un imaginaire, il pourra ouvrir l'enfant a
son univers intérieur.



VALEURS DE I’ASSOCIATION

Dans la mise en ceuvre de son projet
éducatif, 'Escal’jeunes de
Mittelhausbergen

est animée par des valeurs, ou SAVOIR COMMUNIQUER EFFICACEMENT
autrement dit par des aptitudes utiles a ETRE HABILE DANS SES RELATIONS
la vie quotidienne. Ces compétences INTERPERSONNELLES
émotionnelles, cognitives et sociales ont .. ) ; »
été définies en 1993 par Porganisation « Acquérir de I'assurance, défendre ses idées, ses
mondiale de la Santé (OMS) sous la positions, ses croyances et ses valeurs sans dénigrer ou
terminologie de compétences blesser les autres, savoir refuser, savoir écouter,
psychosociales. En voici le savoir gérer ses émotions et avoir conscience de soi
développement : sont des compétences nécessaires au développement

d’une communication efficace: »

AVOIR CONSCIENCE DE SOI
AVOIR DE L’EMPATHIE POUR LES
AUTRES

« La compétence a communiquer est

fondamentale et contribue a faconner les SAVOIR RESOUDRE DES PROBLEMES

SAVOIR PRENDRE DES DECISIONS
AVOIR UNE PENSEE CREATIVE
AVOIR UNE PENSEE CRITIQUE

« Lorsqu’un enfant ou un jeune acquiert une solide

relations avec les autres et a affirmer
son identité personnelle, sociale et

culturelle »-

compétence a prendre des décisions, on observe qu’il ressent
un meilleur sentiment de contréle sur sa vie, un meilleur
sentiment d’efficacité personnelle et qu’il développe une

estime de soi personnelle-



LES OBJECTIFS La place de Fenfant au scin dun
3 AT collectif c’est aussi penser en équipe,
EDUCATIF la plus-value éducative des temps de
Vers une autonomie vie quotidienne , au n,léme titre que les
; activites .
progressive...
L’équipe d’animation
accompagne ’enfant vers une
autonomie progressive.
Le cadre établi doit permettre
a ’enfant de prendre des

Les temps d’accueil , de cantine , de
déplacement , ou méme de repos
seront des moments ou I’enfant peut
également étre acteur du
développement de ses compétences.

risques mesurés et ainsi

expérimenter . : (él L’équipe veille a ce que l'activité
L'equipe est chargée de guider proposée mette l'accent sur le
les enfants en leurs donnant processus de la démarche vécus et non le
des résponsabilités résultat ou la production .

L’art comme support au
développement...

L’art occupe une place importante au
sein du développement de I’enfant
D’une part, les activités artistiques

stimulent D'apprentissage d’autres
matieres telles que la lecture ou les
mathématiques et d’autre part, elles
favorisent le développement de la
perception, de la motricité et de
I'interaction sociale.

INFORMATION AUX
FAMILLES.

Pour renforcer les échanges
avec les familles et créer un
climat de confiance , 'équipe
d’animation prend le temps
le soir d’échanger avec eux.
Cela permet de prendre en
compte le vécu des enfants ,
leur réalité social et leurs
champs d’intéréts.
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